KEMEYV Sporthorgasz Egyesiilet
Alapszabaly

(moédositasokkal egységes szerkezetben)

A KEMEV Sporthorgasz Egyesiilet kozgyiilésén a tagok a Polgari Torvénykonyvrdl szold
2013. évi V. torvény rendelkezéseinek, az egyesiilési jogrol, a kozhasznt jogallasrél, valamint
a civil szervezetek mitkédésérdl és timogatasarol sz016 2011. évi CLXXV. torvényben foglalt
kovetelmények alapjan az Egyesiilet alapszabalyét aldbbiak szerint fogadjék el:

I
Az Egyesiilet alapadatai

Az Egyesiilet neve: KEMEV Sporthorgdsz Egyesiilet

Az Egyesiilet székhelye: 4405 Nyiregyhdza, Vaskapu utca 20/A.

Az Egyesiilet 6nkormanyzati ¢lven miikddé jogi személy.

Az Egyesiilet miik6dési teriilete: Szabolcs-Szatmar-Bereg Varmegye.

Az Egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktsl fiiggetlen és
azoknak anyagi tdmogatést nem ny(jt.

II.
Az Egyesiilet céljai, tevékenysége

A Egyestilet célja:

e Tagok horgaszérdekeinek biztositasa

e Kedvez6 horgészlehetéségek biztositasa

e Horgaszsport fejlesztése, népszerlsitése

¢ A horgaszoknak a tarsadalmi rend megbecsiilésére, a jogszabalyok, a tarsadalmi
egyiittélés €s a horgaszerkoles szabalyainak tiszteletben tartdsara, a természet
szeretetére €s védelmére valé nevelése.

Az Egyesiilet céljai elérése érdekében az alabbi tevékenységeket végzi:

e Biztositja tagjainak a rendszeres egyesiileti élethez sziikséges feltételeket, a
horgaszattal Osszefliggd szakismeretek gyarapitasat, ennek kereteben a horgaszattal
Osszefliggd jogszabélyokat és rendelkezéseket.

e Biztositja, hogy a tagok a horgéaszatra vonatkozo szabalyokat, eldirdsokat az orszagos
horgaszrend szabalyai szerint betartsak.

e Segiti a hatdsagokat az orvhorgaszat és orvhalaszat megelézésében €s lekiizdésében,
valamint a vizek tisztasaga ¢s a természet védelmében.

e Halfogo és a tagsag kivansdga szerint egyéb sportrendezvényeket szervez.

e Korszerl halgazdalkodast folytat, valamint biztositja a halallomédny védelmét.

e Anyagi lehetdségeinek keretei kozott horgdsztanyét tart fenn.



Témegkommunikéaciés — eszkdzok — felhasznalésaval, ismeretterjesztéssel igyekszik a
nyilvénossdggal a horgédszsportot megismertetni a tarsadalom figyelmének ¢és segitd
tamogatisanak elnyerésére. Belsd, elsésorban a tagok szdmara szervezett képzéssel,
tanacsadéssal, tapasztalatcserével segiti a tagjait a horgaszsporttal kapcsolatban felmeriilé
problémak megoldésaban.

Biztositja a tagjainak a rendszer egyesiileti élethez szikkséges feltételeket, horgaszattal
osszefliggd szakismeretek gyarapitdsat, ennek keretében ismerteti a hatdrozattal dsszefiiggd
jogszabalyokat és mas rendelkezéseket, tovabbd a jogszabalyok betartdsat és segiti a
hatésagokat. Ezen kiviil rendezvényeket is szervez.

A Sportegyesiilet elozdekben felsoroltak szerint olyan feladatok elldtdst tiizte ki célul és litja
el, amelyekrdl jogszabdlyi felhatalmazdsok alapjin dllami szerveknek, illetve a helyi
onkormdnyzatoknak kellene gondoskodni.

A sportrél sz6l6 2004. évi I torvény 49.§-dban foglaltak szerint az dllam eldsegiti az
egészséges életmdd és a szabadiddsport gyakorldsa feltételeinek megteremtését, résyt vesz a
versenysport, az utinpotlis-nevelés, az iskolai és didksport finanszirozdsdban, az
esélyegyenldség jegyében timogatia a gyermek- és ifjuisdgi sportot.

Magyarorszig helyi énkormdnyzatairdl sz6l6 2011. évi CLXXXIX térvény 13 § (1) bekezdés
15. pontja alapjdn a helyi koziigyek, valamint a helyben biztosithaté kozfeladatok korében
ellitandd helyi énkormdnyzati feladatokhoz tartozik kiiléndsen a sport, ifjusdgi iigyek.

Az Egyesiilet alapelvei:

Az Egyesiilet a céljai elérésére, feladatai ellitisdira - lehetdségeiher mérten - biztosit
minden eszkozt, beleértve

e az anyagi, szellemi, szervezési erdforrdsok felkutatdsdt,

o azg dllami, onkormdnyzati és szakmai szervek felé valo képviseletet,

o pdlydzati lehetdségek felhaszndldsdt.

Miikiédésében biztositja tagjai teljes egyenldségét, a demokratikus formdkat.

Az Egyesiilet a timogatdsokrél hozott dontéseket (pdlydzat, felhivds) az Egyesiilet
honlapjin teszi kozzé.

1.
Az Egyesiilet tagsaga

1. Az Egyesiilet tagsdgi formadi:

rendes tagsag,
partolé tagsag,
tiszteletbeli tagsag.



2. Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, jogi személy, vagy jogi
személyiség nélkili szervezet, aki/amely az Egyesiilet céljaival egyetért, és belépési
nyilatkozatban vallalja, hogy az alapszabaly rendelkezéseit megtartja, és rendszeresen,
hataridében befizeti a tagdijat.

Az Egyesillet partolé tagja lehet az a természetes személy, jogi személy, vagy jogi
személyiség nélkiili szervezet, aki / amely az Egyesiilet céljaival egyetért, és belépési
nyilatkozatban vallalja, hogy az alapszabaly rendelkezéseit megtartja, és az Egyesiilet
céljainak megvaldsuldsét vagyoni hozzajarulassal timogatja.

Az Egyesiilet tiszteletbeli tagjdnak - az Flnokség felkérése alapjan a Kozgyiilés valasztja meg
- azt a természetes személyt, jogi személyt, vagy jogi személyiség nélkiili szervezetet,
aki/amely kiilonleges és kiemelked tevékenységével tamogatja az Egyesiiletet.

3. A rendes, pértold, és tiszteletbeli tagjelolieknek a belépési nyilatkozatukat az Elnskséghez
kell benytjtaniuk. A rendes, partold tagok felvételérdl az Elndkség, mig a tiszteletbeli tagok
felvételérol a Kozgyiilés dont. Az Elndkség a belépési nyilatkozat kézhezvételétd] szamitott
30 napon beliil kételes a tagfelvételrél dénteni. A tagsagi viszony az Elnokség dontésének
napjaval keletkezik, és errél a dontés meghozataldt kévetd 8 napon beliil ajanlott levélben
értesiti a felvételkérdt. A tagfelvételi kérelem elutasitasa esetén jogorvoslatnak helye nincs.

Az Egyesiiletbe valo belépés ionkéntes elhatdrozds alapjin, a belépési nyilatkozat
kitoltésével lehetséges. A rendes, és pdrtold tagok felvételének napja, amikor az elndkség
déntése alapjdn, a belépési nyilatkozatot az elndk ellenjegyzi, és a rendes 1j tag az éves
tagsdagi dijat megfizeti.

Az Egyesiilet nem természetes személy tagjai a tagsagi jogviszonybdl eredd jogaikat és
kotelességeiket a Iétesitéd okiratukban meghatérozott képviseléjiik tjan gyakoroljdk, illetve
teljesitik.

4. A rendes tagok jogai:

a) Részt vehetnek az Egyesiilet tevékenységében €s rendezvényein.

b) Vilaszthatnak, és kizaré ok hidanyaban barmely tisztségre megvalaszthatok.

¢) Szavazati, tandcskozasi, javaslattételi joguk van a Kézgytilésen.

d) Igénybe vehetik az Egyesiilet altal nyujtott kedvezményeket.

€) Az Bgyesiilet miikodésével kapcsolatban a tisztségviseloktdl tdjékoztatdst kérhetnek,
melyre a tisztségviselok kotelesek vélaszt adni.

f) Az Egyesiilet valamely szervének torvénysértd hatdrozatat barmely rendes tag - a
tudomaésara jutastél szamitott 30 napon beliil - a birdsag elétt megtamadhatja.

A rendes tagok kitelességei:

a) Kotelesek az Egyesiilet alapszabélyanak, a dontéshozo szervek hatarozatainak tagokra
vonatkozo eldirasait, rendelkezéseit betartani.

b) Kotelesek a tagdfjat annak esedékességéig megfizetni.

c¢) Nem veszélyeziethetik az Egyestilet céljanak megvalositisat és az Egyesiilet
tevékenységét.

d) Kotelesek a lakeimiik megvaltozasat kovetd 8 napon beliil az Flndkségnek bejelenteni.



5. A partol6 tagok és a tiszteletbeli tagok tagdij fizetésére nem kételesek, szavazati joguk
nincs, a Kézgytlésen tanicskozési joggal vesznek részt, nem valaszthatnak és tisztségre nem
vélaszthatok. A pértolé tag koteles a vagyoni hozzdjérulésa teljesitéscre.

6. A tagsagi jogviszony megsziinése:

A rendes, partolé és tiszteletbeli tag tagsagi jogiszonya megszlinik:
a) a tag kilépésével,
b) a tagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmonddsdval,
c) a tag kizéaréséaval,
d) a tag halalaval vagy jogutod nélkiili megszinésével.

A rendes, partol6 és tiszteletbeli tag az Egyestilet elndkéhez intézett irdsbeli nyilatkozattal
tagsagi jogviszonyat barmikor, indoklas nelkil megsziintetheti. A kilépé tag tagsagi
jogviszonya a bejelentés napjan megsziinik.

Ha valamely rendes tag a tagdijfizetési kotelezettsegét hataridében nem teljesiti, az Elnokség
irasban felszélitja, hogy tartozast a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil fizesse meg, ¢és
figyelmezteti a mulasztas kovetkezményeire. Ha a rendes tag ezek utan, a megadott hatarid6
alatt sem tesz eleget tagdijfizetési kételezettségének, az Elndkség a tag fennallo tagsagi
viszonyat 30 napos hatéridgvel irasban felmondhatja. Ha a rendes tag nem felel meg a tagsagi
jogviszonya létesitésekor belépési nyilatkozataban foglalt kovetelményeknek, az Elnokség a
tag fenmall6 tagsagi viszonyat 30 napos hatérid8vel irasban felmondhatja.

A tag, a felmondast kimondd elndkségi hatarozat kézhezvételét kovetd 15 napon beliil
fellebbezéssel fordulhat a Kozgytiléshez.

A tagnak jogszabélyt, az Egyesiilet alapszabélyat vagy kozgytilési hatarozatat silyosan vagy
ismételten sértd magatartisa esetén az Elndkség - barmely egyestileti tag vagy egyesiileti
szerv kezdeményezésére - a taggal szemben kizdrdsi eljarast folytathat le. A dontés
meghozatala el6tt az érintett tagot igazolhaté médon értesiteni kell az Elndkség iilésérol és
arrdl, hogy az iilésen részt vehet, ahol védekezését széban és/vagy frasban elSterjesztheti. Az
érintett tagnak lehetdséget kell adni arra, hogy bizonyitékait az Elndkség részére atadja. Az
érintett tag tavolmaradasa az (ilés megtartdsat és a hatarozathozatalt nem akadalyozza.

A tag kizardsit kimondd hatarozatot frasba kell foglalni és indokolassal kell ellitni. Az
indokoldsnak tartalmaznia kell a kizéras alapjaul szolgdlé tényeket és bizonyitékokat, tovébbd
a jogorvoslati lehetdségrol vald tajékoztatist. Az Elndkség a kizdrasrol sz6lo hatarozatot a
tagkizarasi eljéras megindulasatol szamitott 30 napon beliil meghozza, és hatdrozatat a taggal,
a déntés meghozatalat kavet 8 napon beliil igazolhaté médon kdzli. A tag a kizar6 hatdrozat
ellen, a vele valé kozléstél szamitott 15 napon beltll frasban, indoklassal ellatott fellebbezéssel
¢lhet a Kozgytiléshez.

Az Elndkségnek a fellebbezés beérkezését kovetd 30 napon belilli idépontra 8ssze kell hivnia
a rendkiviili Kozgytlést. A Kozgytilésen a levezet§ elndk ismerteti az Elnckség tagot kizaro
hatdrozatét. A hatirozat ismertetése utan lehetdséget kell adni a jelenlév érintett tagnak arra,
hogy fellebbezését kiegészitse €s az eljards sordn még nem csatolt bizonyitékait csatolja. A
Kozgyllés jelenlévé tagjai ezt kovetben kérdéseket intézhetnek az érintet taghoz. A
fellebbezési eljaras lefolytatasdnak nem akadalya, ha a tagkizérassal crintett tag a



Koézgyilésen nem jelenik meg. A tagkizarasrol szolo kozgyilési hatdrozat meghozataldhoz a
megjelent tagok legaldbb 50%-anak +1 fonek a szavazata sziikséges. A kozgyfilés hatdrozatat
annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté médon is kozli az
érintett taggal.

Iv.
Az Egyesiilet szerveli, tisztségviseldi:

1. Az Egyesiilet dontéshozd szerve a Kozgylilés, amely a tagok Osszessége. Az Egyesiilet
ligyvezetését az Elnckség latja el. Az Egyesiilet ellen6rzd szerve a feliigyelSbizottsdg. Az
Egyesiilet szakmai és etikai normdinak megsértése esetén a fegyelmi bizottsdg jdr el.

2. Az Egyesiilet tisztségviseldi: elnok, elnikhelyettes, gazdasdgi vezetd, titkdr, hdrom
Seliigyelobizottsdgi tag, hdrom fegyelmi bizottsdgi tag.

Az Egvyesiilet szervei

3. Kozgyiilés:

A Kozgylilés az Egyestilet dontéshozo szerve, a tagok Osszessége. A Kozgy(lés kizarolagos

hataskorébe tartozik:
a., az alapszabaly médositésa;
b., az Egyesiilet megszlinésének, egyestiilésének és szétvalasanak elhatirozasa;
c., a vezeto tisztségviseld megvélasztasa, visszahivasa;
d., az éves koltségvetés elfogadasa, a tagdij megallapitasa;
e., az ¢éves beszdmold - ezen beliil az ligyvezetd szervnek az egyesiilet vagyoni
helyzetérdl szo16 jelentésének - elfogadésa;
f, a vezetd tisztségvisel6 feletti munkaltatéi jogok gyakorldsa, ha a vezetd
tisztségvisel$ az Egyesiilettel munkaviszonyban 4ll;
g., az olyan szerz6dés megk&tésének jovahagydsa, amelyet az egyesiilet sajat tagjéval,
vezetd tisztségviseldjével, vagy ezek hozzatartozojaval kot
h., a jelenlegi és kordbbi egyesiileti tagok és a vezetd tisztségviseldk elleni kartéritési
igények érvényesitésérdl valo dontés;
i., dontés mindazokban az tigyekben, amelyeket a jogszabély vagy az alapszabily a
Kozgytlés hataskorébe utal;
Jo» a feliigyelobizottsag elnikének, és tagjainak megvilasztisa, visszahivdsuk és
dijazdsuk megdllapitdsa,
k., a fegyelmi bizottsdg elnidkének, és tagjainak megvilasztisa, visszahivdsuk és
dijazdsuk megdllapitisa
1., egyéb, az alapszabalyban meghatarozott feladatok.

A Kozgytlést sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal 6ssze kell hivni, tovabba
6ssze kell hivni, ha a tagok egyharmada irdsban, az ok és cél megjel6lésével kéri, vagy a
birésag elrendeli.

A Kozgyiilést az Elnokség hivja Ossze. A Kozgylilésre a tagokat névre szolé irasbeli
meghivéval kell &sszehivni, a Kozgyiilés napja elétt legaldbb 15 nappal, az Egyesiilet



nevének és székhelyének, valamint a hely, idépont, a napirendi pontok és az esetleges
megismételt Kozgyllés idopontjnak megjelslésével. frasbeli igazolhaté médon t6rténd
kézbesitésnek mindsiil: pl. ajénlott vagy tértivevényes killdeményként, tovdbba a tagnak az
elektronikus levelezési cimére torténd kézbesités azzal, hogy a kézbesités visszaigazoldsra
kertiljon (elektronikus tértivevény).

Ha a Kozgyilést nem szabalyszerfien hivtdk Ossze, az iilést akkor lehet megtartani, ha az
illésen a részvételre jogosultak legaldbb haromnegyede jelen van, és egyhangulag hozzdjarul
az (ilés megtartasdhoz.

A Kozgyiilés helye az Egyesiilet székhelye, azonban a Kozgytilésre sz0l6 meghivoban a
Kozgylés helyeként eltérd helyszin is megjeldlhetd.

A napirendet a meghivéban olyan részletességgel kell feltiintetni, hogy a szavazisra
jogosultak a targyalni kivant témakdrdkben alldspontjukat kialakithassak.

A meghivonak tartalmaznia kell tovibbd a kozgyiilés hatdrozatképtelensége esetére a
megismételt kizgyiilés helyszinét és idépontjdt, és az arra torténd felhivist, hogy a
megismételt kizgyiilés ag eredeti napirendi pontok tekintetében a megjelentek szdmira
tekintet nélkiil hatirozatképes lesz, ha azt az eredeti idopontof kovetd 30 perccel kés6bbi
idépontra hivjdk ossze.

A kozgylilési meghivot az egyesiilet székhelyén nyilvanossagra kell hozni.

A kézgyiilési meghivé kézbesitésétsl szdmitott 3 napon beliil a tagok és az egyesiilet szervei
az Elndkségtél a napirend kiegészitését kérhetik, a kiegészités indokoldsdval. A napirend
kiegészitésének térgydban az Elnokség 2 mapon beliil dént. Az Elndkség a napirend
kiegészitését elutasithatja vagy a kérelemnek helyt adhat. Dontését, tovabba elfogadas esetén
a kiegészitett napirendi pontokat minden esetben annak meghozatalatél szamitott legkésdbb 2
napon beliil igazolhatd médon kozli a tagokkal.

Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemrél az Elnokség nem dont, vagy azt elutasitja, a
kozgytilés a napirend elfogadasarol szol6 hatarozat meghozataldt megeléz6en killon dont a
napirend kiegészitésének targyaban azzal, hogy a szabilyszerlien nem kozolt napirenden
szereplé kérdésben csak akkor hozhaté hatarozat, ha a részvételre jogosultak legalabb
héromnegyede jelen van és a napirenden nem szerepld kérdés megtérgyaldsdhoz egyhangulag
hozzéjarul.

A Kozgyiilés hatdrozatképes, ha a szavazati joggal rendelkezd tagok (6bb mint fele, legaldbb
50% + 1 f5 jelen van. Ha a szabdlyszertien dsszehivott Kozgyiilés a megjelentek alacsony
szdma miatt nem hatdrozatképes, akkor a 30 perccel késébbi idépontra azonos napirenddel
megismételt Kozgyiilést kell tartani, A Kizgyiilés nem nyilvdnos, azon a tagokon és az
iigyvezetésen kiviil a kozgyiilés dsszehivdsdra jogosult dltal meghivottak és az alapszabdly
vagy a kozgyiilés hatirozata alapjdn tandcskozisi joggal rendelkezd személyek vehetnek
részt.

A hatarozatképességet minden hatérozathozatalnal vizsgélni kell. Ha egy tag valamely {igyben
nem szavazhat, 6t az adott hatdrozat meghozatalanél a hatarozatképesség megallapitasa sordn
figyelmen kiviil kell hagyni.



A hatérozat meghozatalakor nem szavazhat az:

a) akit a hatdrozat kotelezettség vagy feleldsség alol mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elényben részesit,

b) akivel a hatdrozat szerint szerz6dést kell kétni,

¢) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozoja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja,

e) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapesolatban all,

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

A Koézgyllésen a megjelent tagok maguk koziil levezetd elndkét, jegyzOkonyvvezetdt, két
szavazatszamlalo-jegyzokonyvhitelesitét valasztanak.

A Kozgylilésen megjelent tagokrol jelenléti ivet kell késziteni, amelyen fel kell tiintetni a tag,
lakéhelyét vagy székhelyét. A jelenléti ivet a Kozgyllés levezetd elndke és a
jegyz6kényvvezetd alirdsaval hitelesiti.

A napirendet a Kozgytlésen a levezetd elnok ismerteti a tagokkal. A napirendi pontokat a
Kozgylilésen jelenlévé tagok megvitatjdk, majd levezetd elnok felszdlitisara szavaznak a
napirendi kérdésrdl.

Az Egyesiilet alapszabdlydnak modositasahoz, az Egyesiilet egyesiiléséhez és szétvalasadhoz a
Kozgylilés ¥-es sz6t6bbséggel hozott hatdrozata sziikséges.

Az Egyesiilet céljanak moddositdsdhoz és az Egyesiilet megsziinésérdl szolo kozgytilési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok ¥-es szotobbséggel hozott hatarozata
sziikséges.

Minden egyéb dontés, hatdrozat esetén a megjelentek tobb mint a felének igenld szavazata
(egyszerll sz6t6bbség) sziikséges. A dontéseket a Kozgytilés nyilt szavazassal hozza meg. A
dontés meghozatala érdekében a levezet§ elnok felszolitja a tagokat, hogy kézfelemeléssel
szavazzanak arrol, hogy a javaslattal egyetértenek, ellenzik vagy tartézkodnak a szavazastol.
A szavazatokat a megvalasztott szavazatszamlalé Osszesiti és kozli a jegyzOkdnyvvezetdvel.
Valamennyi napirendi pont megvitatasat kovetSen levezetd elnsk a Kozgytilést bezérja.

A levezetd elndk kételes gondoskodni arrdl, hogy a Kozgyiilésrdl jegyz6konyv késziiljon. A
jegyzOkonyv tartalmazza az Egyesiilet nevét és székhelyét, a Kozgytilés helyét és idejét, a
kozgytilés levezetd elnokének, a jegyz6kdnyvvezetdnek, a jegyzOkonyv hitelesitdinek a nevét,
tovabba a Kozgylilésen lezajlott fontosabb eseményeket, nyilatkozatokat, elhangzott
inditvanyokat, hatdrozati javaslatokat, a leadott szavazatok és ellenszavazatok szamat,
valamint a szavazasto6l tartézkodokat vagy az abban részt nem vevdket. A jegyzékonyvet a
levezetd elndk, a jegyzO6konyvvezetd €s a szavazatszamlalo-jegyzOkonyvhitelesité tagok irjak
ala.

A Kozgytilés hatarozatait, dontéseit a levezetd elndk kihirdetés utjan kozli a jelenlévokkel. A
Kozgytlés hatdrozatait 8 napon beliil frdsban kell kozolni azokkal, akikre a dontés
rendelkezést tartalmaz, vagy akiket a dontésr6l az Egyesiilet tajékoztatni koteles.

A Kozgytilés a szabalyszertien k6zolt napirenden szerepld kérdésben hozhat hatarozatot.



Ha a Kozgytilést nem szabalyszerlien hivtak Ossze, az {ilést akkor lehet megtartani és
hatérozatot hozni, ha az {ilésen a részvételre jogosultak legaldbb 3-e jelen van, és
egyhangtilag hozzajarulnak az iilés megtartasahoz.

A Kozgyllésen a hatarozathozatal szavazassal torténik. A Kozgytlésen csak rendes tag
szavazhat. Minden rendes tagnak minden kérdés esetében egy szavazati joga van. A szavazati
jog gyakorlasanak feltétele, hogy a tag szavazati jogat személyesen gyakorolja. A jogi személy
tag szavazati jogat képviselSje utjan gyakorolhatja. A szavazati jog at nem ruhazhato.

Az Elnokség koteles a Kozgyiilést dsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele céljabol, ha
a) az Egyesiilet vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi,
b) az Egyesiilet elérelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor
teljesiteni, vagy
¢) az Egyesiilet céljainak elérése veszélybe kertilt.

Az osszehivott Kozgylilésen a tagok kotelesek az Osszehivasra okot add koriilmény
megsziintetése érdekében intézkedést tenni vagy az Egyestilet megsziintetésérdl dénteni.

4. Az Flnikség:

Az Bgyesiilet ligyvezetését a Kozgylilés altal 5 évre vélasztott 4 fos Elnckség latja el. Az
Elnokség tagjai: elndk, elnSkhelyettes, gazdasagi vezeto, titkdr.

Az Elnokség hataskore:

a) az Egyesiilet napi iigyeinek vitele, a hatdskorébe tartozod iigyekben a dontések
meghozatala,

b) a beszadmolok eldkészitése és azoknak a kozgyilés elé terjesztése,

¢) az éves koltségvetés elkészitése és annak a kdzgylilés elé terjesztése,

d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznélasara és befektetésére
vonatkozo, a kozgylilés hatdskorébe nem tartozd dontések meghozatala és
végrehajtasa,

€) a kozgylilés 6sszehivasa, a tagsag és az Egyesiilet szerveinek értesitése,

) az elndkség altal Gsszehivott kézgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa,

g) részvétel a kozgylilésen és valaszadas az Egyesiilette]l kapcsolatos kérdésekre,

h) a tagsdg nyilvantartdsa,

i) az Egyestilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése,

j) az Egyestilet mitkddésével kapcsolatos iratok megérzése,

k) az Egyesiiletet érinté megszlinési ok fenndllasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekdvetkezte esetén az e térvényben eléirt intézkedések megtétele,

1) az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a rendes €s partold tag felvételérdl valo
dontés,

n) déntés minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a Kozgytlés, vagy valamely
tisztségviseld hataskorébe.

Az Elnokség sziikség szerint, de évente legaldbb egyszer iilésezik. Az Elnokség iilését az
elndk hivja Ossze, rdsbeli meghivoval, az Egyesiilet nevének és székhelyének az ilés



helyének, id6pontjanak, napirendjének megjelslésével, az iilés napja elétt legaldbb 15 nappal.
A napirendi pontokat a meghivéban legalabb olyan részletezettséggel kell régziteni, hogy az
elnSkségi tagok allaspontjukat kialakithassak.

frasbeli igazolhaté médon térténd kézbesitésnek minésiil: pl. ajénlott vagy tértivevényes
kiildeményként, tovabba a tagnak az elektronikus levelezési cimére t6rténd kézbesftés azzal,
hogy a kézbesités visszaigazolésra keriiljon (elektronikus tértivevény).

Az Elndkség hatdrozatképes, ha az iilésen minden tagja jelen van. Az Elndkség hatarozatait
nyilt szavazassal, egyszerll szotobbséggel hozza. SzavazategyenlGség esetén a hatdrozati
javaslatot elutasitottnak kell tekinteni.

A hatdrozat meghozatalakor nem szavazhat az:

a) akit a hatarozat kételezettség vagy feleldsség aldl mentesit vagy a jogi személy terhére
masfajta elébnyben részesit,

b) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kétni,

c) aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani,

d) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki az egyesiiletnek nem tagja,

e) aki a déntésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolyason alapuld kapesolatban 4ll,

vagy
f) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

Az Elnokség hatérozatait az elndkségi iilésen széban kihirdeti és az érintett tagokkal a
hatdrozat meghozatalat kévetd 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon, postai tton is kozli
az érintettekkel.

Az elndkségi iilésrdl jegyzokonyv késziil, melyet az Elndkség minden jelenlévd tagja alair.

Az Elnokség tilései nyilvanosak.

5. Feliigyel6bizottsag

Az Egyesiilet feliigyeld szerve a felugyeldbizottsag. A kozgytilés a feliigyeldbizottsag 3 tagjat
5 éves idStartamra valasztja meg. A felligyelSbizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg.

A felugyeldbizottsag feladata az Egyesiilet jogszabaly ¢s alapszabalyszerli mikddésének,
vagyonkezelésének és gazdalkoddsanak ellendrzése.

A feliigyelobizottsdg tagja az a nagykort személy lehet, akinek cselekvOképességét a
tevékenysége elldtdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak. Nem lehet a feliigyelébizottsag
tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviseldkre vonatkozo kizard ok 4ll fenn, tovabba aki,
vagy akinek a hozzatartozdja a jogi személy vezet6 tisztségviseldje.

A felugyeldbizottsag, illetéleg annak barmely tagja az Egyesiilet barmely tisztségviseljétél,
vagy mas tagjatol jelentést, az Egyesiilet munkavéllaloitél pedig tajékoztatast vagy
felvilagositast kérhet, tovabba az Egyesiilet konyveibe, fizetési szdmldiba, irataiba
betekinthet, azokat megvizsgalhatja és szakértvel megvizsgaltathatja. A felvildgosités és az
iratokba vald betekintés joga nem tagadhatd meg.

A felugyelébizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni, és annak
osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomést, hogy az Egyesiilet miikddése sordn
olyan jogszabdlysértés, vagy az Egyesiilet érdekeit egyébként shlyosan sért6 esemény
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(mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése vagy kovetkezményeinek elharitasa, illetve
enyhitése az intézkedésre jogosult vezetd szerv dontését teszi szitkségessé, vagy a vezetd
tisztségviselSk felel6sségét megalapozo tény mertilt fel.

A feligyeldbizotisig koteles a Kozgylilés elé keriild clbterjesztéseket megvizsgalni, €s
ezekkel kapcsolatos allaspontjt a Kozgytilésen ismertetni.

Amennyiben a feliigyeldbizottsag vizsgélata alapjan silyos mulasztast allapit meg,
kezdeményezi az Elnokség vagy az Elndk azonnali intézkedését a mulasztas megsziintetésére.

A feliigyelobizottség tiléseit szitkség szerinti gyakorisaggal, de legalabb évente egyszer tartja.
A feliigyeldbizottsag iiléseit a bizottsdg elndke hivja Ossze irasban. [rasban 6sszehivottnak
minésiil a feliigyeldbizottsag tilése, ha a bizottsdg elndke személyazonositasra alkalmas
elektronikus levélben (e-mail) értesiti a feliigyel6bizottsig tagjait az iilés idépontjarol.
Szabalyszeriinck az dsszehivas akkor mindsiil, ha a tagok legalabb harom nappal az {ilés
id6pontjat megeldzden értesiilnek, és az ilés targysorozatdrol leirast kapnak. Az iilés
hatarozatképes, ha a szavazasra jogosult feliigyel6bizottsagi tagoknak tobb mint a fele jelen
van. A feliigyelébizottsag, ha minden tag jelen van, hatérozatait egyszerli szotSbbséggel
hozza, mig, ha két tag van jelen, egyhangtlag hoz hatarozatot. A feliigyeldbizottsag
hatarozatait nyilt szavazéassal hozza meg.

A feliigyeldbizottsagi iilésre 52616 meghivonak tartalmaznia kell azt a figyelmeztetést is, hogy
a hatérozatképtelen iilés helyett megismételt feltigyeld bizottsagi iilés keriil megtartasra.

Ha a szabélyszerlien Osszehivott iilés a megjelentek alacsony szama miatt nem

hatdrozatképes, akkor legaldbb 3 és legfeljebb 15 napon beliil azonos napirenddel megismételt
feliigyelébizottsagi tilést kell tartani. )

6. Fegvelmi bizottsdg

A kozgyiilés 5 éves iddtartamra hdromtagi fegyelmi bizotisdgot vdlaszt, kiilon megvdlasztva
annak elnokét, és tagjait. A fegyelmi bizottsdg az iigyrendjét maga dllapitja meg.
A fegyelmi bizottsdg sziikség szerint, magatartdsi szabdlyok megszegésének esetén iilésezik.
Az iiléseket a fegyelmi bizottsdg elnoke vezeti.
A fegyelmi bizottsdag feladatai:
o Kozremitkodik a szakmai és etikai normdk kialakitdsdban,
o ellendrzi az Egyesiilet szakmai és etikai normdinak betartisd,
o amennyiben a normikkal ellentétes magatartdst észlel megtdrgyalja a magatartdsi
szabily megsértésének korillményeit, lefolytatja a sziikséges bizonyitdsi eljdrdst,
e az eljdrds sordn jogosult az érintett személyeket meghallgatni, az iratokba
betekinteni,
e ag eljdrdst kiivetSen dont az illetékes szerv értesitésérdl,
o szabdlytalansdg észlelése esetén javaslatot tesz az  elndkség felé a tag
figyelmeztetésére, kizdrdsdra
o a tisziségviselok nem megfeleld magatartisinak észlelése esetén felkeéri az
elnokséget, illetve a feliigyel bizottsdgot a sziikséges intézkedés megtételére.

A fegyelmi bizotisdg tagjainak megvdlasztisdra, a megbizatis megsziinésére a feliigyeld
bizottsdg tagjaira vonatkozd szabdlyokat megfelelden kell alkalmazni.
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A tisztséoviselok

A Kozgylilés a tisztségviseloket 5 évre valasztja, melynek elteltével tjravalaszthatok.
Az Bgyesiilet vezeld tisztségviseldje az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét
a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kdrben nem korlatoztak.

Ha a vezetd tisztségvisel jogi személy, a jogi személy koteles kijelslni azt a természetes
személyt, aki a vezetd tisztségviselsi feladatokat nevében ellatja. A vezetd tisztségviselSkre
vonatkozd szabalyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell. A vezetd tisztségviseld
ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni.

Nem lehet vezetd tisztségviselé az, akit biincselekmény elkdvetése miatt jogerSsen
szabadsagvesziés blintetésre {téltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hétranyos
kovetkezmények aldl nem mentestilt.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, aki kdziigyekt6] eltiltds hatalya alatt 4ll.

Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit e foglalkozdstdl jogerdsen eltiltottak. Akit valamely
foglalkozastoé] jogerds birdi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatélya alatt az itéletben megjelolt
tevékenységet folytatd jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.

Az eltiltast kimondo hatdrozatban megszabott idétartamig nem lehet vezetd tisztségviseld az,
akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtl,

7. Az elndk:

Az elndk ondlldan képviseli az Egyesiiletet harmadik személyekkel szemben, dllami, civil
szervek, birdsdg és mds hatdsdg eldtr. Az elnik vezeti a Kozgyiilést, valamint sszehivia és
vezeti az Elndkség iiléseit. Tdjékoztatia a Kozgyiilést a kozgyiilési és elndkségi hatdrozatok

végrehajtdsdrdl. Az elndk ondlléan rendelkezik az Egyesiilet bankszdmldja felett.
Az elnik vezeti a Hatdrozatok Kinyvét. A Hatdrozatok Konyve tartalmazza a Kozgyiilés és

az Elnékség hatdrozatainak tartalmdt, iddpontjdt, hatdlydt, a dontést tamogatok és ellenzék
szamardnydt (ha lehetséges személyéy).

8. Az elndkhelyettes:

Az elndkhelyettes az elndk dltaldnos helyetteseként minden olyan feladatot ellit, amely nem
tartozik sem az elndk, sem mids tisgtségvisel& kizdrolagos hatdskirébe, igy gondoskodik az
egyesiilet infrastruktirdjinak kialakitdsdrdl, fenntartdsdrol és fejlesztésérdl, felszerelések,
estkizok beszertésérdl, a kozgyiilések és értekezletek technikai lebonyolitdsdrdl.
Akaddlyoztatdsa esetén helyettesiti az elndkot, ilyenkor képviseli is az Egyesiiletet azzal,
hogy az Egyesiilet nevében irdsbeli nyilatkozat megtételére jogosult,
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Az elnokhelyettes rendszeresen és tevékenyen részt vesz az elnékség munkdjdban, segitve annak
eredményes mitkodését, az elnokkel egyertetve ellitja a feladatkére szerinti dllando-,
tovibbad a kizgyiilés és az elndkség dltal rdbizott eseti feladatokat.

9. A gazdasdgi vezetd:

a) nyilvantartja a tagdijak befizetéseit, mulasztds esetén Jjelzéssel él az elndk felé,

b) ellenérzi a kifizetések szabdlyszeriiségét, iigyel a bizonylati fegyelem megtartdsdra, a
pénziigyek szabdlyszeriiségére, a kinyvelés naprakész dllapotdra,

c) gondoskodik a kévetkez§ éves koltségvetés és az éves szdmwiteli beszdmold

tervezetének eldkészitésérol.

10. A tithkdr:

a) képviseli az Egyesiiletet,

b) az elnok konzultinsaként miikodik,

¢) az elnok akaddlyoztatisa esetén vezeti a Kozgyiilést és/vagy az Elnokség iilését;

d) az elnk tivollétében az elndkségi iilések levezetése;

e) tdjékoztatia a tagokat az Egyesiilet munkdjdrdl;

J) elékésziti a vezetd szerv iiléseit, biztositja miikddését és gondoskodik a hatdrozatok
végrehajtisdrdl, azok nyilvintartdsdt folyamatosan kezeli.

g) nyilvdntartja a tagsdgot,

h) gondoskodik az egyesiilet miikodésével kapcsolatos iratok megérzésérdl és azok
Sfolyamatos kezelésérdl

11. A feliigyeldbizotisig elnike és tagjai:

A feliigyelGbizottsdg iiléseit a bizottsdg elndke hivja dssze irasban. A feliigyelobizottsdg
feladatkirébe tartozd ligyekben a feliigyelobizotisdg elnike és tagjai a legjobb tuddsuk
szerint, lelkiismeretesen jdrnak el.

Az Egyesiilet jogszabdly és alapszabdlyszeril miikidésének, vagyonkezelésének és
gazdilkoddsdnak ellendrzése sordn pdrtatlanul és fiiggetleniil az egyesiilet érdekeinek szem
elétt tartdsdval jarnak el.

12. A fegyelmi bizottsdg elnike és tagjai:

A fegyelmi bizottsdg iiléseit a bizottsdg elnske hivja dssze irdsban. A fegyelmi bizottsdg
feladatkirébe tartozd tigyekben a fegyelmi bizottsag elndke és tagjai a legjobb tuddsuk
szerint, lelkiismeretesen jdarnak el.

Az Egyesiilet jogszabdly és alapszabdlyszerii miikbdésének, vagyonkezelésének és
gazddlkoddsdnak ellenérzése sordn pdrtatlanul és fiiggetleniil az egyesiilet érdekeinek szem
elott tartdsdval jarnak el.
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9. Megsziinik a vezetd tisztségviseldi megbizatas:

a) hatdrozott idejii megbizatds esetén a megbizas idétartamanak lejartaval,

b) visszahivassal,

¢) lemondéssal,

d) a vezeto tisztségvisel halalaval vagy jogutdd nélkiili megsziinésével,

e) a vezetd tisztségvisel6 cselekvoképességének a tevekenysége ellatasihoz szikséges
korben torténd korlatozasaval,

f) a vezetd tisztségviselével szembeni kizaré vagy Osszeférhetetlenségi ok
bek&vetkeztével.

Az Fgyesiilet tagjai a vezetd tisztségviselét indoklassal ellatott kozgyilési hatarozat
meghozataldval hivhatjak vissza.

A vezet6 tisztségviseld megbizatasardl az Egyesiilethez cimzett, az Egyesiilet masik vezetd
tisztségvisel6jéhez vagy dontéshozo szervéhez intézett nyilatkozattal barmikor lemondhat.

Ha az Egyesiilet miik6doképessége ezt megkivinja, a lemondds az Gj vezet tisztségviseld
kijelolésével vagy megvélasztasdval, ennek hidnydban legkésébb a bejelentéstdl szamitott
hatvanadik napon vélik hatdlyossa.

V.
Az Egyesiilet gazdalkodasa:

Az Egyesiilet éves koltségvetés alapjan gazdalkedik. Az Egyesiilet tartozdsaiért sajat
vagyonaval felel. A tagok - a rendes tagok dltal fizetendd tagdfj megfizetésén til — az
Egyestilet tartozésaiért sajit vagyonukkal nem felelnek.

1. Az Egyesiilet szamviteli nyilvantartasait Ggy vezeti, hogy azok alapjén az alapcél szerinti
tevékenységének és gazdasagi-vallalkozési tevékenységének bevételei, koltségei, raforditasai
és eredménye (nyeresége, vesztesége) egymastol elkiilénitve megallapithatok legyenek.

2. Az Egyesiilet az alapcél szerinti tevékenysége tekintetében elkiilonitve mutatja ki legaldbb
a kovetkezd bevételeket:

a) tagdij,

b) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zd rendelkezése szerint kiutalt
Osszegét,

c) az alapcél szerinti tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére visszafizetési
kotelezettség nélkiil kapott tamogatést, ideértve az alapcél szerinti tevékenysége keretében
megvalosul6 fejlesztés céljara kapott timogatést is, figyelemmel a 3. pontban foglaltakra,

d)azk -c) ponthatilya ald nem tartozd, az alapcél szerinti tevékenységéhez kapott
adomaényt, figyelemmel a 3. pontban foglaltakra,

e)az alapcél szerinti tevékenysége keretében nyujtott szolgéliatds, teljesitett
termékértékesités bevételét, ideértve kiilondsen

ea) a kizdrélag az alapcél szerinti tevékenységet szolgalé dolog, jogatruhazasanak, illetve
atengedésének ellenértékét, valamint

eb) a részben az alapcél szerinti tevékenységet szolgdlé dolog, jogatruhdzasanak, illetve
dtengedésének ellenértékébol a dolog, illetve a jog korabbi alapcél szerinti hasznalatival
ardnyos részt,
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f) aza)-e) pont hatdlya ala nem tartozo, gazdasagi-vallalkozasi tevékenységnek nem
mindsiild tevékenysége révén megszerzett bevételt, igy kiilondsen

fa) a pénzeszkoz betétbe, értékpapirba, tarsasagi részesedésbe torténd elhelyezése révén
megszerzett (elért) kamatot, osztalékot, arfolyamnyereséget és mas bevételt,

fb) az ingatlan megszerzése, haszndlatinak dtengedése és atruhdzasa révén megszerzett
bevételt.

3. Az Egyesiilet alapcél szerinti tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére
visszafizetési kotelezettség nélkill kapott tamogatasokat, valamint az alapcél szerinti
tevékenységéhez kapott adomanyokat a kdvetkezd részletezésben mutatja ki:

a) az 4llamhéztartasi forrasbol kapott tdmogatas, illetve adomany, a 4. pontban foglaltak
szerinti bontasban,

b)az FEurépai Unio Kkoltségvetésébol, kulfoldi allam 4llamhaztartasabol, nemzetk6zi
szervezettdl, vagy nemzetkozi szerzédés rendelkezése alapjan kapott timogatas, illetve
adomany,

<) més civil szervezettdl kapott timogatds, illetve adomany.

4. Az Fgyesiilet az allamhaztartasi forrasbol kapott tAmogatast, illetve adomanyt (az Eurdpai
Unié strukturalis alapjaibol vagy a Kohéziés Alapbol szarmazoé tamogatast, illetve adomanyt
minden esetben kiilon kiemelve) a kovetkezd részletezésben mutatja ki:

a) a kozponti koliségvetésbdl kapott timogatas, illetve adomény,

b) az elkiilonitett dllami pénzalapokbol kapott témogatas, illetve adomany,

¢) a helyi énkormanyzatoktol, kisebbségi onkormanyzatoktdl, Snkormanyzati tarsuldstol
kapott tAmogatas, illetve adomany.

Az Egyesiilet az alapcél szerinti tevékenysége koltségei, raforditasai ellentételezésére kapott
tdmogatasokrol olyan elkiilonitett szamviteli nyilvantartast vezet, amelynek alapjan
tamogatasonként megallapithatd és ellendrizhetd a kapott timogatas felhasznalasa.

5. A gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet is folytato Egyesiilet azokat a koltségeket,
rafordithsokat, amelyek sem az alapcél szerinti tevékenységéhez, sem a gazdasagi-
vallalkozasi tevékenységéhez nem rendelhetdk kdzvetleniil hozza, a bevételek (ide nem értve
az ilyen koltséget, raforditast ellentételezd bevételt) Osszege ardnyaban osztja meg a két
tevékenység kozott.

Az eldzb bekezdés szerinti koltségnek, raforditdsnak minésiil kiilondsen az Egyestilet vezetd
tisztségviseldit megilletd tiszteletdfj és ms juttatds, valamint az azokhoz kapcsolodo kozteher
(kivéve, ha a vezetd tisztségviselok kozotti munkamegosztds alapjan egyértelmilien
megallapithaté, hogy ezek a koltségek, raforditasok mely tevékenységhez kapcsolodnak),
tovibba a székhely fenntartdsdval, a nem kizarolag meghatdrozott tevékenységhez
kapesoléddan fenntartott pénzforgalmi szamla vezetésével kapcsolatban felmeriilt koltség,
raforditas.

Az Bgyesiilet ezen pont elsé bekezdése szerinti koltseget, raforditast ellentételezd bevételt
(igy kiilondsen az ilyen koltség, raforditas fedezetére kapott tAmogatést és a fedezetére képzett
céltartalék feloldott Gsszegét) az alapjaul szolgald koltségeknek, réafordftdsoknak megfelelden
osztja meg az alapcél szerinti tevékenysége és gazdasagi-vallalkozasi tevékenysége bevételei
kozott.
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6. Az Egyesiilet a gazdasagi-vallalkozasi tevékenységgel dsszefiiggd immaterialis javak és a
targyi eszkozok értékesokkenési lefrasat tirsasagi adé alapjanak meghatarozasakor a tarsaségi
adorol és az osztalékadorél szolo térvény szerint veheti figyelembe.

Az Egyesiilet miikddése sordn az induld tbke (tdrzsvagyon) kezelésére a létesitd okirat
rendelkezései az irdnyaddak.

Az Egyesiilet az egyesiileti cél megvalositasaval kozvetleniil Osszefiiggl gazdasagi
tevékenység végzésére jogosult. Az Egyesiilet gazdélkodédsa sordn elért eredményét nem
osztja fel, azt a 1étesit6 okiratban meghatarozott tevékenységére forditja.

A tag a Kozgylilés altal megallapitott mértékii tagdijat koteles fizetni. A tagdij mértéke a
Kozgylilés altal elfogadott mindenkori 6sszeg, mely Osszeget minden év szeptember 30,
napjdig kell az Egyestilet pénztaraba vagy bankszamlajara befizetni.

Az Egyesiilet javdra adomanygy(ijtd tevékenység folytathatd. Az Egyestilet nevében vagy
javéra torténé adomanygyljtés nem jarhat az adomdnyozok, illetve mas személyek
zavarésaval, a személyhez fliz6dd jogok és az emberi méltdsag sérelmével, és csak az
Egyestilet irdsbeli meghatalmazésa alapjan végezheté.

Az Egyesiilet részére juttatott adomanyokat az adoméanyoz6 nyilvantartdsaba beallitott konyv
szerinti, ennek hidnyaban a szokasos piaci dron kell nyilvantartdsba venni.

Az Egyesiilet nyilvantartasaira egyebekben a red iranyad6d konyvvezetési szabalyokat kell
alkalmazni,

VL.
Az Egyesiilet megsziinése:

Az Bgyesiilet jogutdéd nélkiil megsziinik, ha a Kézgytilés a szavazati joggal rendelkezd tagok
Ya-es szotobbséggel hozott hatirozatival kimondja megsziinését vagy az arra jogosult szerv
megsziinteti, feltéve, hogy az Egyesiilet vagyoni viszonyainak lezardsara iranyulé megfelelé
eljaras lefolytatasat kovetden a birdsag az Egyesiiletet a nyilvantartasbol torli.

Az Egyesiilet megsz(inik mas Egyesiilettel valo egyesiilés, vagy Egyesiiletekre valo szétvalas
Utjan is.

Az Egyesiilet jogutod nélkiil megsziinik akkor is, ha megvalositotta céljat, vagy az Egyesiilet
céljnak megvalositasa lehetetlenné valt, és U célt nem hatéroziak meg, vagy az Egyesiilet
tagjainak szdma hat honapon keresztiil nem éri el a tiz f6t.

Az Egyesiilet jogutod nélkiili megsziinésekor a hitelezok kiveteléseinek kiegyenlitése utdn
megmaradd vagyonrdl a Kozgyiilés az Egyesiilet céljaval azonos vagy alapitviny, vagy
egyesiilet szdmdra rendelkezhet.

A vagyon feletti rendelkezési jog az Egyesiilet tirlésével szdll Gt az 1ij jogosultra.

VIIL
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Vegyes és zar6 rendelkezések
Az Egyestilet birdsagi nyilvéntartasba vétellel jon 1étre.

A jelen okiratban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Torvénykonyv (Ptk.), valamint az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrdl, valamint a civil szervezetek mikodésérol és
tamogatasarol szélo térvény mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezései az irdnyaddk.

Kelt.: Nyiregyhéza, 2023. februar 25.
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